5 KJKP ?YVODOVOD 1 KANALIZACIJA”d.0.0. SARAJEVO
Direktor

Broj: R-1144/22

Sarajevo,24.08.2022. sodine

Na osnovu ¢lana 1 11.:Zakona o radu-(;,SL.novine F BiH* broj: 26/16, 89/18 i 44/22), ¢lana 54.
- Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama poslodavaca i radnika u oblasti Komunalne
privrede Kantona Sarajevo, ,(,;Sl.ncj_\'{ine KS*“ broj: 4/22) i &lana 94. Pravilnika o radu
br:2810/22 od 30.06.2022.godine, donosim

RIJESENJE

Radm'ku—,_z_bog odlaska u penziju sa danom 31.07.2022. godine,

odobrava se isplata otpremnine u visini od 4.793,34 KM.

Obrazloienje

_ prestao je radni odnos u KJKP , Vodovod i Kanalizacija“ d.o.o.

Sarajevo dana 31.07.2022. godine, iz razloga $to je radnik ispunio uslove za odlazak u penziju
(40 godina penzijskog staza). ’

Imenovanom je na osnovu &lana 111. Zakona o radu (,,SL.novine F Bil{* broj: 26/16, 89/18 i
44/22), &lana 54. Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama poslodavaca i radnika u oblasti
Komunalne privrede Kantona Sarajevo, (,,Sl.novine KS* broj: 4/22) i ¢lana 94. Pravilnika o
radu br:2810/22 od 30.06.2022.g0din¢, potrebno isplatiti otpremninu u visini 3 /tri/ prosjecéne
place radnika ostvarene u zadnja tri mjeseca u visini od 4.793,34 KM, jer je to za radnika
povoljnije.

Na osnovu navedenog odluéeno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ovog rjeSenja radnik moZe uloiti prigovor Direktoru u roku
0d 30 dana od dana prijema ovog rjeSenja.

Dostavijeno:

- SluZba za raéunovodstvo i [finansije
- Radniku . . .

- Odjeljenje plana i analize
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